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  Mulher!

Dia da

Dra. Eliana Saúde



Dizem que o ano só começa após o Carnaval, 
mas aqui na Terra Viva isso não é realidade!

 Muita coisa já aconteceu nestes primeiros meses do ano, e estamos 
a todo vapor buscando realizar nossos planos e atingir nossas metas.

 Em março, temos uma data muito especial e importante: 
O Dia Internacional da Mulher!

 Para o nosso negócio de Flores e Plantas, é a primeira data importante 
do ano, quando as vendas de flores e plantas aumentam, pois muitos 

reconhecem e querem presentear as mulheres importantes de suas vidas!
 Esta data foi criada para reforçar a todos a igualdade de gêneros 

e de direitos. E ela continua sendo muito importante, pois, por mais absurdo 
que pareça, ainda existe muita desigualdade e injustiça na forma como muitas 

pessoas tratam e olham para as mulheres na nossa sociedade.

 Na Terra Viva, 50% dos colaboradores são mulheres, sendo que, entre as 
lideranças, as mulheres representam 38%. Eu vejo isso de forma muito positiva 

e natural, pois as mulheres têm qualidades únicas, como delicadeza, 
capricho, cuidado e sensibilidade, entre tantas outras. Além disso, possuem 

competência técnica, visão estratégica e grande capacidade de gestão, 
contribuindo de forma decisiva para o crescimento e a inovação da Terra Viva. 

 No setor de flores e plantas, as qualidades femininas são muito 
importantes e fazem a diferença em muitos processos. Mas também vemos 

isso acontecendo no Agro, em que cada vez mais, as mulheres exercem 
trabalhos e ocupam espaços com muita categoria!

 O que é fundamental é respeitarmos cada ser humano como um 
indivíduo único, com suas qualidades e potencialidades. Independentemente 

do gênero, da raça ou da religião, somos todos seres humanos 
que merecem ser tratados com respeito e igualdade.

É nisso que acreditamos, e é isso que consta nos nossos Valores e Princípios:
 

  Que possamos tornar nosso entorno cada vez mais um exemplo
 vivo desses Valores!

Klaas Schoenmaker
Diretor Geral

Palavra
      Diretor

do

Dia da Mulher

“Cultivamos respeito e honestidade em todas as nossas relações.
Formamos uma comunidade de trabalho, e cuidamos uns dos outros.”

Parabéns a todas as mulheres, que merecem 
toda nossa admiração e respeito!



Ana Lúcia
UGB Alstroemeria CPE

Ser mulher, para mim, é ocupar espaços que muitas vezes 
disseram que não eram meus e quebrar padrões. Tenho 
orgulho de cada passo que dou. Ser mulher é também 

inspirar outras mulheres pela determinação 
de continuar.

Juliana Teodoro
UGB Decora

O Dia Internacional da Mulher é um momento para 
reconhecer os desafios superados e inspirar um futuro 
mais igualitário e justo. Para mim, essa data é especial: 

é tempo de valorizar direitos, celebrar conquistas e apoiar 
o empoderamento feminino.

Ana Cássia Bispo
UGB Refeitório CPP

Além de trabalharmos fora, somos esposas, 
mães e guerreiras. Não podemos desistir dos 
nossos sonhos. Vamos sempre correr atrás 

dos nossos objetivos.

M u l h e r e s  q u e

inspiram

Juliana do Prado
UGB Refeitório CPE

Daniela Benfica
Recursos Humanos Agro

Meu maior orgulho em ser mulher está na força 
silenciosa que carrego todos os dias. 

Tenho orgulho da minha determinação, 
que me faz seguir em frente apesar dos desafios.

Trabalhar no Agro é motivo de orgulho para mim. 
É estar em conexão com a natureza e contribuir, 

diariamente, para um mundo melhor por meio de um setor 
forte e essencial.

Como mulher, acredito que trazemos sensibilidade, cuidado 
e amor ao que fazemos. Tenho satisfação em contribuir 
para um Agro mais organizado, estratégico e humano, 

porque acredito que resultados sustentáveis nascem do 
desenvolvimento das pessoas.
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Nosso maior orgulho em ser mulher é 
transformar desafios em força e abrir 

caminhos com coragem, todos os dias.

Nossa UGB tem se fortalecido dia após dia, 
mostrando que, juntas, podemos ir além do 
necessário, contribuindo ativamente para 
a melhoria dos processos e conduzindo
nosso trabalho com leveza e sabedoria.

Fazer parte de uma equipe de mulheres 
é se energizar diariamente com força, 

sensibilidade e beleza, sempre 
alinhadas à missão da empresa: 

Plantar uma vida melhor.

Juliana, Adriana e Nicoly
UGB Contabilidade

Eliene Santos
UGB AGR Serviços Gerais LFC

Luana Ribeiro
UGB Informática Software Antúrio Vaso

Ozany de Oliveira

Iranilda Gomes
UGB Oper. Manuais Amaryllis 1

Ser mulher é conciliar sonhos com responsabilidades. 
É trabalhar, estudar, cuidar da família, buscar 

crescimento e ainda encontrar tempo para espalhar amor 
e acolhimento. É provar, todos os dias, que lugar de 

mulher é onde ela quiser estar.

Ser mulher é ser resistência, é ser luz, é ser inspiração.
E, acima de tudo, nunca deixar de acreditar 

na própria capacidade.

Meu maior orgulho em ser mulher é pelas lutas 
e desafios que enfrentei, pois pude gerar vidas 
dentro de mim. A cada dia, me orgulho mais, 
porque hoje sou mãe e pai ao mesmo tempo, 

e continuo aqui firme e forte, lutando a cada dia 
pelos meus objetivos e pelos meus filhos.

Mulheres, sejamos fortes e corajosas porque nós 
podemos tudo.
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Mulheres!
Feliz

D i a  I n t e r n a c i o n a l  d a s

Janaina da Silva
UGB Estufa de Mini Tubérculos

Silvia das Chagas
UGB Limpeza Predial CBBVG

Deus viu que tudo era muito bom e, ao criar 
a mulher, completou Sua obra com beleza 

e propósito. É nessa verdade que me inspiro 
e me orgulho de ser uma mulher de fé, de 

caráter, guerreira, mãe e esposa.

Ser mulher é uma bênção, um presente de Deus.

Taisa Marília
UGB Recursos Humanos Agr CPE 

Minha equipe vai além da entrega da UGB. Com dedicação 
e competência, contribuímos para o sucesso da empresa, 
destacando a força e a importância da cada uma de nós.

 
Nós mulheres fazemos nossas próprias regras, 

desenhando um caminho único de liberdade e independência.
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Parabéns!
Modelo de gestão

Nos dias 11/02 (SP) e 19/02 (MG), foram realizados os Encontros de 
Desenvolvimento com os Coordenadores Agro, reforçando a evolução da 

gestão em 2026. O foco foi fortalecer o papel do Coordenador e consolidar 
o MEGTV como ferramenta oficial de acompanhamento das UGBs.

O encontro promoveu alinhamento, reflexão e definição de ações estruturantes, 
reafirmando o compromisso com disciplina, organização e melhoria contínua.

Seguimos juntos, construindo uma gestão cada vez mais estratégica 
e orientada a resultados na Terra Viva.
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A iniciativa atende às solicitações feitas após o preenchimento dos 
formulários de comorbidades, realizados em outubro e novembro de 2025, 

quando os participantes indicaram temas de interesse e solicitaram 
a realização de palestras ao longo do ano.

Em 2026, a Saúde retomou o ciclo de encontros com o tema “Prevenção de 
Doenças”, abordando assuntos sugeridos pela própria comunidade Terra Viva.



Modelo de gestão
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Foi um momento de muito aprendizado em que os integrantes aprenderam 
a aplicar o “Lean Office” nos processos administrativos.

De 18 a 20 de fevereiro, foi realizado o MFV (Mapeamento de Fluxo de Valor) 
em três processos administrativos: ADM (Importação), RH (Recrutamento 

e Seleção) e Comercial (Confirmação de Pedido).
O treinamento foi conduzido pelo consultor Artur Róseo. 

������
�����������������

COSMO CAMILO
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JUSCILENE SANTOS
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EDIVANIRA SILVA

�����
�	���
����
�����

Muito bom!

No mês de fevereiro, tivemos a 
premiação dos ganhadores 
das indicações do programa 

Indique e Ganhe. 

Os ganhadores vão receber o valor de R$ 300,00 cada, 
como reconhecimento pela indicação de novos 

colaboradores para a Terra Viva.

���
���������������������



���������������������
Na última semana de fevereiro, preparamos um espaço de encontro com 

nossos clientes para fortalecer parcerias e apresentar nosso mix de produtos
para as datas de Dia da Mulher e do Dia das Mães. 

O tema desse ano foi inspirado no brilho de Las Vegas. Em um ambiente 
acolhedor, apresentamos nossos lançamentos e novidades, como a Bromélia 
Tropicaly, Antúrio Flame, Orquídea Cymbidium, novas variedades de Ficus, 

entre outras.

Também apresentamos a nova linha de embalagens temáticas. 
Foi um momento valioso para compartilhar tendências, trocar experiências 

e reforçar nosso compromisso com a inovação.
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Revisão: Laís Peterlini

Tem notícias da sua unidade?
Compartilhe com a gente!

Nesta edição do Espaço Viva, batemos o recorde de visitantes. Foram 147 
no total, tendo destaque o recebimento de um ônibus com 30 pessoas 

do nosso cliente Boa Supermercados. 
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Seja bem-vindo, Augusto!
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https://www.instagram.com/p/DVO84liEYGv/

